Zarzadzenie Nr 18/2026/0
Wojta Gminy Miedzichowo
z dnia 22 maja 2026 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespohlu Szkol i Placowek Oswiatowych w Bolewicach.

Na podstawie art. 26 ust.1 1 art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity — Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z pdz.zm.),
w zwigzku z art. 63 ust. 1 1 10, art. 29 ust.1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 z pdz.zm.) oraz §1 ust. 112
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam co nastepuje:

§1.0glaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkoét 1 Placowek
Oswiatowych w Bolewicach, ul. Sportowa 24a, 64-305 Bolewice.
§2.0gloszenie o konkursie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§3.0gloszenie o konkursie zostanie zamieszczone:

1. na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Miedzichowie;

2. na stronie internetowej Gminy Miedzichowo;

3. w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miedzichowo.

§4.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Gminnego Zespotu Obstugi Szkot
w Miedzichowie.

§5.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sporzadzit: Elzbieta Oses



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 18 /2026/0
Wojta Gminy Miedzichowo
z dnia 22 maja 2026 r.

WOJT GMINY MIEDZICHOWO
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

ZESPOLU SZKOL I PLACOWEK OSWIATOWYCH W BOLEWICACH
UL. Sportowa 24 a, 64-305 Bolewice

Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwcee (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578) tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie
nastepujgce wymagania:

a) Posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placowce wchodzacej w sktad zespotu,
w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania o§wiatg albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiegos

d) uzyskat:
e co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy
albo
pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku
albo

e w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna ocen¢ pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o
ktorym mowa w art.63 ust.11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;



e) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) ma petlng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw
publicznych;

g) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U.
z 2026 r. poz. 515 z poézn.zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego karg
dyscyplinarng, o ktéorej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.-
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz.U. z 2024 r.poz.1571),
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

1) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego;

j) nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust.l1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2025 r. poz.1484 z p6zn.zm.);

k) w przypadku cudzoziemca posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(teksy jednolity Dz.U. z 2026 r. poz. 81 z pozn.zm.), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2.Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajagcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub  nauczyciel
mianowanym lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
jw., na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub
na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub nauczyciel mianowany lub dyplomowany
urlopowany lub zwolniony z obowigzku Swiadczenia pracy na podstawie przepisoéw
ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity Dz.U.
z 2025 r. poz. 440 z pbdézn.zm.) — spelniajacy wymagania okre$lone
w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobre;j
oceny pracy albo pozytywnej oceny zawodowego.



II.

10.

11.

12.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

. uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania

1 rozwoju zespotu szkol i placowek;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej w przypadku nauczyciela albo stazu pracy
dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego;
oswiadczenia zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

e imi¢ (imiona) i nazwisko,

e date i miejsce urodzenia,

e obywatelstwo,

e miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o§wiata;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (tekst jednolity Dz.U. z 2026r. poz.81
z pozn.zm.), lub dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia
polska, lub dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiggtego jezyka polskiego w przypadku cudzoziemca;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku dyrektora;

oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2025 r. poz.1484 z pdz.zm.);
o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.1 1 ust.3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji
o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (tekst jednolity Dz.U. z 2025 r. poz. 1519) w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela;



13. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14. oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz.U. z 2026 r., poz. 515 z p6ézn.zm), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust.l ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz.U. z 2024 r. poz.1571
z p6ézn.zm.), w przypadku nauczyciela akademickiego;

15. o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych;

16. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydata
w ramach konkursu na stanowisko dyrektora (w zalgczeniu do ogloszenia).

II1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata
i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot i Placowek Oswiatowych
w Bolewicach”, w terminie do dnia 11 czerwca 2026 r. na adres Urzad Gminy
Miedzichowo, ul. Poznanska 12, 64-361 Miedzichowo, do godz. 15:00

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego za termin
skutecznego zlozenia oferty przyjmuje si¢ zachowanie terminu wplywu, o ktorym mowa
jw. Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ wilasnorgcznie
podpisane, a w przypadku sktadania kserokopii dokumentéw winny by¢ one potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginalem. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.
I'V. Konkurs prowadzi komisja konkursowa powotana przez W¢jta Gminy Miedzichowo.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



imie i nazwisko

Zgodnie z art. 61 § 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(tekst jedn. Dz.U. 2025 poz. 1691) w zw. z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujg, Ze:

1.

2.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Zespot Obstugi Szkot w Miedzichowie
reprezentowany przez Dyrektora Jednostki, ul. Poznanska 12, 64-361 Miedzichowo.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé poprzez
email: dpo@miedzichowo.p] m lub korespondencyjnie na adres: Gminny Zesp6ét Obshugi Szkét w
Miedzichowie, ul. Poznanska 12, 64-361 Miedzichowo. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢
kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwiazanych z przetwarzaniem danych.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu dopelnienia obowiazkéw okreslonych w przepisach

prawa art. 6 ust 1 pkt c RODO na podstawie ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
Dz.U. 2025 poz. 1153), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2025 poz. 1043),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej w celu uczestniczenia w
pracy komisji konkursowej powotanej do wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki
o$wiatowej w drodze konkursu (Dz.U. 2021 poz. 1428).

Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane komisji konkursowej, dostawcom systemoéw informatycznych,
firmom $wiadczacym ushugi archiwizacji i niszczenia dokumentéw, podmiotom zapewniajacym obstuge
prawng oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy odrebnych przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.
Pani/Pana dane, po zrealizowaniu celu, dla ktoérego zostaly zebrane bg¢da przetwarzane do celow
archiwalnych 1 przechowywane przez okres niezbgdny do zrealizowania przepisow dotyczacych
archiwizowania danych obowiazujacych u Administratora.

. Posiada Pani/Pan prawo dostegpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,

ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie zgody), ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnicciem.

. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezb¢dnym do przeprowadzenia postepowania

konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki o§wiatowe;.

. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane

potwierdzam zapoznanie si¢ z klauzulg informacyjna



